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Normas Generales

PODER LEGISLATIVO

Ministerio de Hacienda

# LEY NUM. 20.109

OBLIGA A LOS BANCOS A REPARTIR DIVIDENDOS
EN CASOS QUE INDICA

Teniendo presente que el H. Congreso Nacional ha dado
su aprobacion al siguiente proyecto de ley, originado en una
mocion de los Diputados sefiores Claudio Alvarado Andrade.
Julio Dittborn Cordua, Maximiano Errazuriz Eguiguren, José
Pérez Arriagada y Eugenio Tuma Zedan, y los entonces
Diputados sefiores Camilo Escalona Medina, Carlos Hidalgo

Gonzalez, Carlos Ignacio Kuschel Silva y Exequiel Silva
Ortiz:

“*Articulo dnico.- Introdicense las siguientes modifi-
caciones en ¢l articulo 56 de la Ley General de Bancos, cuyo
texto fue fijado por el articulo tdnico del decreto con fuerza de
ley N°3, de 1997, del Ministerio de Hacienda:

a) Sustitiyese el inciso tercero, por el siguiente:

_ ““Tampoco podra repartirse dividendo con cargo a uti-
lidades del ejercicio o a fondos de reserva, si por efecto de ese

reparto el banco infringe alguna de las proporciones que fija
el articulo 66.°".

b) Suprimese el inciso cuarto.’’.

Y por cuanto he tenido a bien aprobarlo y sancionarlo:

por tanto promulguese y llévese a efecto como Ley de la
Repiblica.

Santiago, 6 de junio de 2006.- MICHELLE
BACHELET JERIA, Presidenta de la Repiblica.-

Andrés Velasco Brafies, Ministro de Hacienda.

Lo que transcribo a usted para su conocimiento.-
Saluda atentamente a usted, Maria Olivia Recart Herrera,
Subsecretaria de Hacienda.

PODER EJECUTIVO

Ministerio del Interior

SUBSECRETARIA DEL INTERIOR

NOMBRA GOBERNADORA PROVINCIAL TITULAR
EN HUASCO

Santiago, 11 de marzo de 2006.- Hoy se decret6 lo que
sigue:

Num. 281.- Visto: Lo dispuesto en el articulo 32°, N°7/
de la Constitucién Politica de la Republica de Chile; el articulo
12°y siguientes de la Ley N°18.834, Estatuto Administrativo;
los antecedentes adjuntos y teniendo presente, que se encuen-
tra vacante el cargo de Gobernador Provincial de Huasco,

Decreto:

1.- Nombrase a contar del 11 de marzo de 2006, como
Gobernadora Provincial titular de Huasco grado 3° EUR, en el
Escalafon del Servicio de Gobierno Interior, a dona Magaly
Lourdes Varas Gonzalez (5.591.171-1), actual Jete de Depar-
tamento grado 10° EUR, quien por este mismo acto renuncia
a dicho cargo, quien por razones impostergables de buen
servicio debera asumir sus funciones en la fecha antes senala-
da, sin esperar la total tramitacion del presente decreto.

2.- Ademas, percibird por concepto de Asignacion de
Responsabilidad Superior de un 40%.

3.- Los antecedentes personales de la sefiora Varas
- Gonzélez, se encuentran registrados en la Contraloria General
de la Republica.

4.- Impuitese el gasto correspondiente, al item 21.01.004,
del Presupuesto del Servicio de Gobierno Interior.

Toémese razon, registrese, comuniquese y publiquese.-
MICHELLE BACHELET JERIA, Presidenta de la Republi-
ca.- Andrés Zaldivar Larrain, Ministro del Interior.

Lo que transcribo a Ud. para su conocimiento.- Saluda
atentamente a Ud., Felipe Harboe Bascuiian, Subsecretario

del Interior.

Ministerio de Hacienda

CREA CONSEJO ASESOR PRESIDENCIAL PARA LA
- REFORMA PREVISIONAL

- Num. 336.- Santiago, 17 de marzo de 2006.- Vistos: Lo
dispuesto en los articulos 1° inciso cuarto, 19 N° 18 y 24, 32
N°®6y 33 de la Constitucién Politica de la Repiiblica de Chile.

Considerando:

1. Que, es un compromiso del Gobierno establecer un
sistema de proteccion social donde uno de sus componentes
elementales es la proteccion de los ingresos en los afios de
vejez.

~ 2. Que, hoy después de 25 afios de la instalacién del
sistema de pensiones chileno de capitalizacién individual,
materializada en la dictaciéon del decreto ley N° 3.500, de
1980, es posible realizar una evaluacién mas informada de los
logros y carencias del sistema previsional chileno.

3. Que, dada la gradual maduracién del sistema de
pensiones regido por el decreto ley N° 3.500, de 1980, es
posible y necesario adoptar hoy los ajustes pertinentes para
prevenir las carencias que puedan afectar a la actual genera-
ci6n de trabajadores chilenos al momento de su jubilacién.

4. Que, se debe velar por la implementacién de una
reforma al sistema de pensiones compatible con la sustentabi-
lidad financiera que respete los principios de responsabilidad
que guian la politica fiscal chilena.

5. Que, el funcionamiento del sistema de pensiones es
un tema que afecta a la gran mayoria de la poblacién, por lo
cual existen multiples organizaciones, instituciones y especia-
listas que expresan esas preocupaciones y cuentan con pro-
puestas para resolverlas.

6. Que, es politica del actual gobierno escuchar a la

ctudadania y contar con la mejor asesoria técnica en el proceso
de formulacion de la politica publica.

Decreto:

Articulo primero: Créase un Consejo Asesor Presiden-
cial para la Reforma Previsional, en adelante también “el
Consejo”, el que tendra por objeto elaborar propuestas para
reformar el sistema de pensiones establecido en el decreto ley
N° 3.500, de 1980. Dichas propuestas estaran orientadas a
resolver los principales problemas del sistema vigente e 1den-
tificar otras medidas complementarias a la luz de los mandatos
constitucionales sobre la materia, las necesidades de la ciuda-
dania y los desafios que enfrenta el sistema como consecuen-
cia del desarrollo econdmico y social del pais.

Para efecto de dar cumplimiento a lo sefialado anterior-
mente, el referido Consejo debera escuchar a los actores
relacionados con el sistema de pensiones, a 10s expertos
nacionales e internacionales y a la ciudadania, recibiendo los
antecedentes, testimonios y propuestas que ellos puedan
aportar.

Articulo segundo: Las funciones y atribuciones del
Consejo seran especialmente las siguientes:

a)  Realizar un diagnéstico sobre los méritos, limitaciones
y desafios del sistema previsional chileno a través del
estudio y andlisis de los resultados observados y proyec-
tados del sistema de pensiones.

b)  Requerir a los organismos publicos la informacion y los
estudios que considere necesarios para cumplir el man-
dato encomendado.

¢)  Solicitaralos organismos competentes, larealizacion de
estudios que permitan conocer la opinion ciludadana
sobre materias relacionadas con la prevision social.

d) Invitar a audiencias a organizaciones sociales y repre-
sentantes del mundo laboral, empresarial y de las indus-
trias de Administradoras de Fondos de Pensiones y de
Compaiiias de Seguros, expertos nacionales € interna-
cionales en la materia.

e) Recomendar las medidas que estime pertinentes, orien-
tadas a cumplir el mandato encomendado que entreguen
una solucién a los problemas por este Consejo detecte
entre los cuales se debe incluir al menos medidas para
aumentar la densidad de cotizacion de los afiliados;
aumentar la incorporacion de los trabajadores indepen-
dientes al sistema previsional; eliminar discriminacio-
nes contra las mujeres y los trabajadores de menores
ingresos, y elevar el rendimiento de las cotizaciones
efectuadas por los trabajadores.

f) Asegurar que las recomendaciones que el Consejo for-
mule cumplan con la sustentabilidad financiera en que se
enmarca la politica fiscal chilena.

Sin perjuicio de lo anterior, el Consejo podrd asumir

aquellas funciones y atribuciones pertinentes al cumplimiento
de su objeto.

Articulo tercero: El Consejo deber4 elaborar un infor-
me final que contenga las propuestas de reforma al sistema de
pensiones, a mas tardar el 30 de junio de 2006, el que ser4
entregado a la Presidenta de la Repiiblica para su estudio y
analisis. La entrega de dicho informe finaliza el funciona-
miento del Consejo.

Asimismo, deberd entregar a la Presidenta de la Repu-
blica un informe de estado de avance a més tardar el 30 de abril
de 2006 que resuma los testimonios de especialistas y actores
sociales participantes de las audiencias realizadas, asi como
tambi€n identifique los temas que en definitiva serdn aborda-
dos en el analisis y propuestas del Consejo.

~Articulo cuarto: El Consejo estard integrado por las
siguientes personas:

a. Mario Marcel Cullell, quien ejercera como Presidente
del Consejo

Harald Beyer Burgos

David Bravo Urrutia

Axel Christensen De la Cerda
Regina Clark Medina

Alvaro Clarke De la Cerda
Rossanna Costa Costa

Martin Costabal Llona
Margarita Maria Errazuriz Ossa
Alejandro Ferreiro Yazigi
Augusto Iglesias Palau
Alejandra Mizala Salces
Andrea Repetto Lisboa

Jaime Ruiz-Tagle Portales
Andras Uthoff Botka
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Las personas antes designadas no podran ser reemplaza-
das en caso de ausencia o impedimento en el ejercicio de sus

funciones, salvo expresa designacion por medio de la dicta-
c10n del decreto supremo resnectivo.

Articulo quinto: El Consejo tendrd una Secretaria Eje-
cutiva responsable del cumplimiento de la agenda de trabajo
del mismo y que actuard como vinculo con los organismos
publicos relacionados con el tema.

Articulo sexto: Al Presidente del Consejo le correspon-
derdan especialmente las siguientes funciones:

1.  Fijar, dirigir y determinar las politicas de trabajo del
Consejo,

. Comunicar e informar a la Presidenta de la Republica
sobre el estado de avance del trabajo del Consejo, y

. Dar cuenta a la Presidenta de la Republica sobre el

desarrollo de las actividades realizadas por el Consejo.

Articulo séptimo: El Consejo estard facultado para
darse las normas complementarias de funcionamiento que
permitan una mejor gestion en el cumplimiento de las funcio-
nes que se le encomiendan.

Articulo octavo: Los miembros del Consejo desempe-
flaran sus funciones ad-honorem.

Articulo noveno: Podran asistir a las sesiones del
Consejo, ademads de los integrantes del Consejo y quienes
ellos soliciten, representantes de la Superintendencia de
Administradoras de Fondos de Pensiones, de la Direccion
de Presupuestos y del Servicio Nacional del Adulto Mayor,
a objeto de responder las consultas técnicas que surjan en
el curso del trabajo del Consejo. La Subsecretaria del
Trabajo proporcionara el apoyo administrativo necesario
para el funcionamiento del Consejo y de su Secretaria
Ejecutiva.

Articulo décimo: Las autoridades y directivos de los
organos de la Administracion del Estado, dentro del ambito de
sus respectivas competencias, deberan prestar toda la colabo-
racion que el Consejo les solicite.

Anétese, tOmese razon, comuniquese y publiquese.-
MICHELLE BACHELET JERIA, Presidenta de la Republi-
ca.- Andrés Velasco Braiies, Ministro de Hacienda.- Osvaldo
Andrade Lara, Ministro del Trabajo y Previson Social.

Lo que transcribo a usted para su conocimiento.- Saluda
atentamente a usted, Maria Olivia Recart Herrera, Subsecreta-

ria de Hacienda.



